
⽩眉プロジェクト【部局連携型】

ポスト公募番号 A5203

部署名 東南アジア地域研究研究所

部署等参考URL https://kyoto.cseas.kyoto-u.ac.jp/

募集⼈数 1

着任（予定）時期 2020/11/1

想定する⼈材

京都⼤学東南アジア地域研究研究所では、機械学習等のデータサイエンス技術を地域研究に関わるビッグデータに適⽤した
エビデンスに基づく計量的地域研究のテニュアトラック助教を公募します。本公募では、研究資源のデジタル化とデータベース
構築⽀援、データベース管理システムの構築・管理・運⽤ができ、研究においては、ディシプリンの枠組みを超えて⼈⽂社会科
学的課題にも積極的に取り組む⼈材を求めており、外国⼈も含めて⽇本語と英語の両⽅に通じている若⼿研究者を想定し
ています。

研究分野 情報学(主分野)、⼯学系科学

関連キーワード データベース管理システム、情報検索、セマンティックウェブ、機械学習、データマイニング、地域研究

職種 特定助教

勤務形態 テニュアトラック雇⽤

勤務地 〒606-8501 京都市左京区吉⽥下阿達町46

事前連絡の要否 要

事前連絡期限 2020/5/22

事前連絡の⽅法 下記、京都⼤学地域研究事務部総務掛宛てメールにて連絡
430koubo*mail2.adm.kyoto-u.ac.jp （*を@に変えてください）

⽂部科学省・卓越研究員事業のポストに関する情報の詳細



待遇・研究環境等

【給与】
・本学⽀給基準に基づき⽀給
【勤務時間】
・裁量労働制（週38時間45分相当、1⽇7時間45分相当）
・休⽇︓⼟・⽇曜⽇、祝⽇、年末年始、創⽴記念⽇および夏季⼀⻫休業⽇
【雇⽤期間】
・原則として、採⽤⽇から５年間
【保険等】
・⽂部科学省共済組合、雇⽤保険および労災保険に加⼊
【中間評価及びテニュア審査】
・採⽤後3年が経過するまでに中間評価及びその雇⽤期間が満了するまでにテニュア取得の審査を⾏います。
【その他】
・初年度、及び２年度⽬に研究費を⽀給。
・研究スペースは、所属部局内に研究環境を提供。

選考プロセス、スケ
ジュール概要(予定)

【応募⽅法（提出書類、提出⽅法、書類送付先）】
（提出書類）
①卓越研究員事業 申請書（様式１、様式１別紙、様式２）
②履歴書（emailアドレス、住所、⾼校以降の学歴、職歴、学位、受賞歴等を含む、連絡先を明記）
③外部資⾦の取得状況（資⾦の名称、プロジェクト名、⾦額、研究期間、および割り当てられた⾦額（主要研究者でない
場合））
④応募者の学識・研究について照会可能な⽅2名の⽒名・所属・職位・連絡先（住所・電話番号・emailアドレス）
（提出⽅法）
封筒に「京都⼤学東南アジア地域研究研究所 卓越研究員 応募書類在中」と朱書きのうえ、書留にて郵送。海外居住者
については、上記提出書類をemailにて提出することも可とし、件名を「京都⼤学東南アジア地域研究研究所 卓越研究員
応募」と記載してください。
（提出先）
〒606-8501 京都市左京区吉⽥下阿達町46 京都⼤学地域研究事務部 総務掛
海外居住者の⽅でemailにて提出する場合、下記アドレスまでお送りください。
430koubo*mail2.adm.kyoto-u.ac.jp （*を@に変えてください）
（提出期限）
2020年5⽉29⽇（⾦）17:00(⽇本時間)
【選考内容（選考⽅法、採択の決定）、結果通知⽅法】
（選考⽅法）
書類審査を経て、7⽉から8⽉の期間に公開セミナーや⾯接を実施することもあります（詳細は別途連絡します）。なお、旅
費等は⽀給いたしません。また海外居住者については、スカイプにて⾯接することも可とします。
（採択の決定）
9⽉中旬に全応募者にメールにて、採⽤の可否を通知する。

問い合わせ先
京都⼤学地域研究事務部総務掛
075-753-7302
430koubo*mail2.adm.kyoto-u.ac.jp（*を@に変えてください）

備考


