
白眉プロジェクト【部局連携型】
ポスト公募番号 A5203

部署名 医学研究科

部署等参考URL http://www.med.kyoto-u.ac.jp/organization-staff/research/doctoral_course/r-006/

募集人数 1

着任（予定）時期 2019/11/1

想定する人材

京都⼤学医学研究科医学・医科学専攻腫瘍⽣物学分野では、がん研究およびゲノム解析のテニュアトラックを公
募します。
[将来的なキャリアパス]
採⽤後3年が経過するまでに中間評価およびその雇⽤期間が満了するまでにテニュア取得の審査を⾏います。

研究分野 医⻭薬学

関連キーワード 腫瘍学、がんゲノム

職種 特定准教授または特定講師、特定助教（研究者の経歴等に応じて決定）

勤務形態 テニュアトラック雇⽤

勤務地 京都市左京区吉⽥近衛町

事前連絡の要否 要

事前連絡期限 2019/5/10(⾦)13︓00（⽇本時間）

事前連絡の方法

【事前連絡⽅法（提出書類、提出⽅法、書類送付先等）】
（提出書類） 卓越研究員事業 申請書
（提出⽅法） 上記書類をPDF （5MBまで）にて、060kensui＊mail2.adm.kyoto-u.ac.jpまで、送付す
ること。（＊を＠に変えてください。）

待遇・研究環境等

【給与】
・本学⽀給基準に基づき⽀給
【勤務時間】
・裁量労働制（週38時間45分相当、1⽇7時間45分相当）
・休⽇︓⼟・⽇曜⽇、祝⽇、年末年始、創⽴記念⽇および夏季⼀⻫休業⽇
【雇⽤期間】
・原則として、採⽤⽇から５年間
【保険等】
・⽂部科学省共済組合、雇⽤保険および労災保険に加⼊
【中間評価及びテニュア審査】
・採⽤後3年が経過するまでに中間評価及びその雇⽤期間が満了するまでにテニュア取得の審査を⾏います。
【その他】
・初年度、及び２年度目に研究費を⽀給。
・研究スペースは、所属部局内に研究環境を提供。

選考プロセス、スケジュー
ル概要(予定)

【選考スケジュール】
2019年5⽉10⽇ 事前連絡 書類提出〆切
2019年5⽉中旬〜7⽉上旬 書類審査
2019年8⽉ ⾯接審査
2019年9⽉〜10⽉中旬 学内会議選考
2019年10⽉下旬 採⽤内定通知
2019年11⽉ 着任

問い合わせ先
京都⼤学医学研究科総務企画課研究推進掛
075-753-9301
060kensui*mail2.adm.kyoto-u.ac.jp （＊を＠に変えてください。）

備考

文部科学省・卓越研究員事業のポストに関する情報の詳細

http://www.med.kyoto-u.ac.jp/organization-staff/research/doctoral_course/r-006/
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